
縮毛橋正 メンズ
カット基礎

メンズパーマデザインパーマ メンズ
デザインカット

インナーカラー ハイライト
バレイヤージュ

エアタッチ シャドールーツ

レディースペーシック
レディース
デザインカット

レディース
パーマベーシック レディースモデル

ペーパー
ブリーチ

フェイス
フレーミング

シャンプー
ブロー

エピのアカデミーは、技術に集中できる特別な一日！
入社後 1年間は、週 1回「技術に専念できる日」をご用意！

サロン業務を離れ、じっくりスキルアップに集中！

独自カリキュラムで基礎から着実にスキルを習得！

専任講師が丁寧に指導し、成長をしっかりサポート！

POINT1

POINT2

POINT3

POINT4

アカデミーで
使用するウィッグは

会社支給！

営業内モデル練習 !

他社より練習できる！

24
100,000

台分

グラデーション

なんと !

最短 2 年でスタイリストデビュー可能なカリキュラム。カラーや髪質改善に特化した技術も学び、20 代中心のお客様に支持されるスキルを
習得できます。営業後の夜練習はなく、朝練とアカデミー中心なのでプライベートも充実。入社から 1 年間は週 1 回のアカデミーで基礎から
しっかり学べます。

10:00～14:00　サロンワーク

14:00～15:00　お昼ご飯

15:00～15:50　1 限目

16:00～16:50　2限目

17:00～17:50　3限目

18:00～18:50　4限目

18:00～19:00　掃除

週 1 はアカデミーで！

Jr.Stylist Debut  D
ebut

円
相
当

円
相
当

１｜ カリキュラム＆アカデミー

※各時限ごとの休憩 10分

Curriculum & Academy

自分のなりたいが叶う教育カリキュラム !!
あなたに合わせたあなただけの教育カリキュラム⭐

2年目も Jr. スタイリストアカデミーを 6ヶ月開講

年
目

1

年
目

2

年
目

3 アイラッシュ　　着付け　　ヘアセット　　メイク
希望する技術を選択制で受講できます



8時間営業 /休憩 1時間

□月8日休み（シフト制）◎土日祝日休み有り※規定有
□夏季休暇5連休
□年末年始休暇8連休
□有給休暇（法定通り）
□産休、育児休暇

美容師免許取得予定者

面接 1回（実技なし）、履歴書持参

応募資格

選考方法

6 ｜ 募集要項

給与

Application 
Guidelines

アシスタント「各種手当有」
　新卒 月給230,000円

休日

スタイリスト［各種手当有］
　月給260,000円～＋技術歩合＋店販歩合

（アカデミー期間中22万円）

□社会保険（健康、厚生、労災、雇用）完備
□健康診断（会社負担）
□交通費全額支給（電車or バス）
□マイカー通勤制度（駐車場支給、ガソリン代支給）
□引越し支援金／住宅手当
□入社時にスタンドクランプ支給
□外部セミナー代　会社負担

福利厚生

エピグループが日々のサロンワークをしっかりサポート

□1ヶ月 1体カットウィッグ支給（最長2年間）
□カラーグローブ支給
□シャンプーグローブ支給
□スタッフメンテナンス制度（スタッフ同士の施術無料）
□店長／副店長制度有り
□独立支援制度
□店内商品スタッフ購入割引

勤務時間

サロンワーク中の休憩 1時間

ウィッグ、クランプ支給の練習サポート

有給取得 100%

スタッフメンテナンス制度
営業後のスタッフ同士の髪の毛、まつ毛の
メンテナンス無料でキレイに。

他にもお盆休暇5連休、年末年始8連休（2026年）
プライベートも大切に。

オンとオフをしっかり切り替え、リフレッシュ
できる休憩時間を確保しています。

必要な練習道具を会社がサポート。
費用を気にせず、技術習得に集中できます。



月8休み▶23万円
月 6休み▶25万円

休みも充実
経験も給与も

月8休み▶24万円
月 6休み▶26 万円

休みも充実
経験も給与も

⬇

⬇

⬇
マンツーマンサロン
ママ美容師サロン
カラー特化サロン
メンズサロン
アイラッシュサロン
フォトスタジオでのヘアメイク
                       　...end more

スタイリストデビュー後も、
あなたの希望やライフスタイルに合わせて、
様々な働き方を選択することができます。

２｜キャリアプラン Career plan

3｜キャリアパス

■アシスタント
23万円（アカデミー期間中は22万円）

店長を経験した後のキャリアパスもしっかり用意してあります。
年齢を重ねても自分に最適な働き方が選択できます。

固定給+歩合
技術歩合
店販歩合
店舖業績給

店舖統括
スタッフ管理
店舗管理

総店長
エリアマネージャー

本部役員
本部運営

役員報酬
年俸制

会社運営
店長育成
教育
求人
集客独立支援制度

FCオーナー グループ独立
フランチャイズオーナー

自身の会社運営
本部で役員として所属しながら

自身の会社運営も可

給与

業務内容

業務内容

給与

店長

シャンプー /カラー /ブロー
縮毛矯正 /パーマ

■Jr スタイリスト（30%~35%）

店販歩合 /その他手当

メンズカットor レディースカット

メンズカット
レディースカット

■スタイリスト
26万円 +歩合（30%~35%）
店販歩合 /その他手当

■トップスタイリスト
28万円＋歩合 (35%)
店販歩合 /その他手当

指名数 100名
総売上 100万

■店長
32万円 +歩合（35%）
店販歩合 /店長手当 /その他手当
■副店長
30万円 +歩合（35%）
店販歩合 /副店長手当 /その他手当

社内試験合格
店長（副店長）
　　研修受講

4
年
目

3
年
目

5
年
目

昇格条件

昇格条件

※店長・副店長は希望がある者のみ昇格可能。
Career pass

2
年
目

1
年
目



7｜ようこそ、エピグループへ Welcome to Epigroup

エピでは、それぞれ異なるコンセプトを持つ店舗を展開しています。そのため、あなたのライフスタイルやキャリアプランに合わせて、多様な働き方を選ぶことができます。
多様性の時代に自分に合ったスタイルを見つけながら、美容師としての可能性を広げられる職場です。

多彩な働き方が選べる、エピのブランドサロン。

ブリーチ特化型トレンドサロン 可愛いから綺麗へ心と時間に寄り添ったママサロン個室完備のアイラッシュサロン五感で楽しむ癒しサロン

自然体で通えるアイラッシュサロン 男が憧れるメンズパーマ特化サロン美容師が手掛けるフォトスタジオ レディース特化サロン木更津初のメンズ専門サロン

2021 年 1月 OPEN 2021 年 7月 OPEN 2022 年 2月 OPEN 2023 年 6月 OPEN 2024 年 3月 OPEN

2025 年 2月 OPEN 2025 年 2月 OPEN 2026 年 1月 OPEN 2026 年 3月 OPEN 2026 年 8月 OPEN

サロンワークだけじゃない !
特別な経験を。

こんな外部のお仕事もあります ■ 振袖相談会
■ 成人式ヘアメイク
■ サマーソニックやツタロックフェス、
    a-nation のヘアメイク
■ 出張ブライダルヘアメイク ...and more



４｜スタッフインタビュー Staff Interviews

Q.入社動機を教えてください
環境の良さとメリハリをつける事を意識
していると聞いて、メリハリをしっかり
しているお店が自分に合っていて素敵だ
なと思ったからです！

Q.職場の雰囲気を教えてください
職場の雰囲気はみんな仲が良くて、夜に
みんなでゲームで遊んだりして
帰ったりすることもあります！
笑顔が多いお店です！
Q.会社の魅力的なところは？
まず、整った環境。
週 1 回営業時間に練習できたりします！
美容師にはめずらしく月１で土日休みを
取れたりしてLIVE等も
行きやすいです！

Q. 入社動機を教えてください
スタッフ想いで、メンズやレディースな
ど自分のやりたい事に特化できると思い
入社しました。

Q. 職場の雰囲気を教えてください
みんなとにかく仲が良く、
すぐ馴染めました。
先輩方も優しく色々教えて下さいます。

Q.会社の魅力的なところは？
1 年間のアカデミーや月でしっかり休み
がとれる点です。
練習時間もしっかり取れて、
夜は練習をやる時間など決まっていない
ので早く帰れます。

Q. 入社動機を教えてください
アカデミー制度があり、自分に合ったペー
スで技術を身につけることができます！
毎月ウィッグを支給していただけるので
「ウィッグ買わないと。。。」などの不安な
く練習に集中出来ます！

Q. 職場の雰囲気を教えてください
全体的に優しい落ち着きのある雰囲気で
す。元気なスタッフが多いので楽しむ時
は全力で楽しめます！

Q. 会社の魅力的なところは?
アシスタントとスタイリストの仲が良く
意見などが言いやすい環境にあるため、
みんなが働きやすい環境を作れるところ
が魅力だと思います！

Q. 入社動機を教えてください
最初はハイトーンカラーに力を入れてい
ると聞き志望しましたが、サロン見学を
した時に自分がやりたいこと、チャレン
ジしたいことを後押ししてくれて自分の
レベルを常にあげていけるサロンだと思
い志望しました。

Q. 職場の雰囲気を教えてください
みんな元気な人ばっかりなので毎日楽し
い会話がたえないです！ほかのサロンよ
りも楽しく営業してる自信ありますっ
(*^^*)

Q. 会社の魅力的なところは?
朝練習するのでその分夜帰れるので夜予
定を入れやすいですし、朝全員で練習す
るので分からない所をすぐスタイリスト
さんに質問でき、夜モデル練習でもスタ
イリストさんが着いてくれるので技術
アップする環境が整っています。

美容師にはめずらしい
整った環境。

自分のやりたい事に
特化できる。

みんなが働きやすい環境を
作れるところが魅力。

新卒アシスタントの子達も
安心して学べます！
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2024年に入社してくれたスタッフにインタビューしました。

入社2年で
店長就任

入社2年で
スタイリスト
デビュー

入社2年で
スタイリスト
デビュー

&2026年 8月オープン
新店舗BEST店長

入社2年で
スタイリスト
デビュー



Job Maching Navigator 
2027-2028

関わる人を幸せに。
make people happy



株式会社エピ　教育担当者

東洋理容美容専門学校卒業

内藤 陽平

美容師の楽しさを伝え、
未来の活躍を全力でサポートする。

初めまして！教育の責任者をさせていただいている内藤です＾＾
僕が教育に携わるようになったのは、
「美容師って本当に楽しい仕事だ！」ということを、
もっとたくさんの人に知ってほしいという気持ちがきっかけです！
美容師は、ただ髪を切ったり、カラーをするだけのお仕事ではありません。
お客様の「なりたい」を一緒に叶えたり、
コンプレックスを自信に変えたり、結婚式や成人式など、
お客様の人生の大切な瞬間に携わることもできます。
そして、技術を身につけることで、お客様から
「あなたにお願いしてよかった！」
と言っていただける瞬間があります。
その時に感じる喜びは美容師という仕事ならではの魅力です！

だからこそ弊社では、週に一度、営業時間内で技術を学べる
アカデミー制度や、社内独自の技術マニュアルを用意し、
一人ひとりが安心して成長できる環境づくりを大切にしています！

皆さんが美容師として活躍できるよう全力でサポートしていきます！
数年後に美容師になって本当によかったと思える未来を、
一緒につくっていきましょう＾＾

Educator's 
Message

５｜教育担当者からのメッセージ

Yohei Naito



8｜採用までの流れ

９｜会社概要

社名 　株式会社エピ
法人設立　　2022年 8月 2日
　　　　　　（2021 年 1 月 18日 開業）
資本金 　1,000千円
代表　　　　代表取締役　上野 翔
事業内容　　美容室運営事業／アイラッシュ事業
　　　　　　フォトスタジオ事業
　　　　　　着付け・ヘアメイク事業
　　　　　　出張ヘアメイク事業
所在地　　   千葉県木更津市東大田 1-1-27

Flow of Recruitment

About Us

エントリー
LINE、インスタ
いずれかから
エントリーしてください。

エントリー

一次面接
（実技なし）
履歴書持参による面接

サロン見学のステップ

内定
晴れて内定となります。
入社日等、
改めてご案内いたします。

サロン見学
弊社について知って
いただくため、
説明会を開催いたします。

サロン見学したい日・店舗を決めてください。
店舗情報は下記のQRコードよりご確認ください。

LINEまたは Instagramへ
「サロン見学希望」とご連絡下さい！

店舗見学する（オンラインサロン見学も可！）
スタイリストが説明をしてくれます♪そのまま面接もできます。
※県外からのサロン見学の方は一部交通費を支給しております。

Step1

Step2

Step3

体験チケット

美容学生限定 Special Ticket

3 つのメニューの中から2つまで
無料で体験できます

カット　カラー　トリートメント
●ご予約は3日前までにお願いします。
●ご来店の際に本パンフを必ずご提示ください。

無
料
¥0

※チケットの使用は 1回のみ


